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Allgemeine Geschaftsbedingungen

1 Geltungsbereich

Die vorliegenden Allgemeinen Geschiftsbedingungen ("AGB") gelten fir alle Auftrage zur
Personalvermittlung Uber Direktansprache (Executive Search) zwischen dem Klienten und
vonGammCom Global Institute for Change Dr. Christoph von Gamm ("vonGammCom"). Stand
dieser AGB ist Juli 2018. Sie ersetzen alle bisher giiltigen Allgemeinen Geschéftsbedingungen.

2 Definitionen

In diesen AGB bedeutet:

a) "Brutto-Jahresgehalt" meint das erste Jahresgehalt des vermittelten Kandidaten zuziiglich
samtlicher zugesicherten Nebenleistungen (wie beispielsweise Boni und Incentive-Zahlungen,
Gratifikationen, Mitarbeiteraktien, anderer Mitarbeiterbeteiligungen, Benutzung eines
Geschaftswagen oder Entgelt fir Benutzung des Privatwagens berechnet mit € 10'000,
Kranken- oder Pensionskassenpramien u.A.). Das Bruttojahresgehalt meint damit das auch oft
verwendete ,On-Target-Earnings” zuzliglich aller Nebenleistungen.

b) "Dienstleistungen" meint die durch vonGammCom flir den Kunden erbrachten
Dienstleistungen im Bereich Direktsuche von Personal (Executive Search) namentlich

(i) die Suche nach und die Kontaktaufnahme mit geeigneten Kandidaten oder Kandidatinnen
("Kandidaten") aufgrund von Beschreibungen

des Klienten und anhand von Stellen- bzw. Anforderungsprofilen,

(ii) die Sichtung der Dossiers und personliche Gesprache mit Kandidaten zwecks Interessens-
und Eignungsprifung sowie

(iii) die Empfehlung eines oder mehrerer Kandidaten mittels einer Auswahlliste.

3 Honorar

a) Der Klient bezahlt vonGammCom fiir die Dienstleistungen 35% des Brutto-Jahresgehalts
(bzw. 50% fur die internationale Suche und Besetzung einer Stelle ausserhalb von Deutschland,
Osterreich oder der Schweiz) zuziiglich Boni und anderer geldwerter Vorteile fiir die Besetzung
der offenen Stelle.

b) Zahlungsmodalititen: Das Honorar gemass Ziff. 3 a) wird wie folgt zur Zahlung fallig:

i) Ein Drittel des Honorars wird dem Klienten bei Vertragsschluss zwischen dem Klienten und
vonGammCom in Rechnung gestellt.

ii) Ein weiteres Drittel wird im Zeitpunkt der Ubergabe einer Auswahlliste mit geeigneten
Kandidaten durch vonGammCom an den Klienten in Rechnung gestellt.

iii) Sobald der Vertragsschluss zwischen dem Kandidaten und dem Klienten zustande kommt,
berechnet vonGammCom das geschuldete Honorar basierend auf dem effektiven Brutto-
Jahresgehalt. vonGammCom wird dem Klienten den Restbetrag (Honorar abziglich der vorab
erhaltenen Zahlungen) in Rechnung stellen.
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¢) Zusatzlich zum Honorar gemass Ziff. 3 a) vorstehend verpflichtet sich der Klient zur Zahlung
folgender, separat in Rechnung gestellter Rechnungspositionen:

i) Werbung: Fur den Fall, dass Werbung und namentlich Inserate notwendig sind, werden dem
Klienten samtliche von vonGammCom in diesem Zusammenhang entstehenden Kosten und
Auslagen in Rechnung gestellt.

ii) Auslagen: Auslagen und Spesen werden mit einer Spesenpauschale von 8% des Honorars flr
nationale und mit 14% bei internationalen Auftragen abgegolten. Ausserordentliche, durch die
Pauschalen nicht abgedeckte Auslagen werden nur bei vorgangiger Zustimmung des Klienten in
Rechnung gestellt.

d) Mehrwertsteuer: Das Honorar versteht sich exklusive Mehrwertsteuer. Zusatzlich zum
Honorar ist die Mehrwertssteuer zum bei der Rechnungsstellung anwendbaren Satz
geschuldet, sofern keine steuerrechtliche Ausnahmebestimmung Anwendung findet.

e) Rechnungen: Der Rechnungsbetrag ist innerhalb von 14 Tagen ab Rechnungsdatum
(Verfallstag) zur Zahlung fallig. Wird der Rechnungsbetrag nicht vollstindig und fristgerecht
bezahlt, behalt sich vonGammCom das Recht vor, die weitere Erbringung von Dienstleistungen
bis zur vollstindigen Bezahlung des offenen Rechnungsbetrags zuzliglich eines Verzugszinses
von 5% einzustellen. Der Auftraggeber verpflichtet sich, vonGammCom fiir samtlichen Schaden
(Kosten, Verluste, Auslagen und Aufwendungen) schadlos zu halten, den vonGammCom als
Folge der verspateten oder fehlenden Zahlung erleidet. Der guten Ordnung halber sei
angemerkt, dass der Klient zur Zahlung aller offenen Rechnungen verpflichtet ist; dies auch
dann, wenn der Klient den Auftrag gemass Ziffern 3 g) oder 3 h) nachstehend dndert oder
kiindigt.

f) Honoraranspruch / Ersatzanspriiche

i) Sobald vonGammCom einen Kandidaten in irgendeinem Stadium des Auswahlverfahrens
beurteilt hatte und der Klient diesen Kandidaten anstellt, ist das volle Honorar gemiss Ziff. 3 a)
vom Klienten geschuldet. Dies unabhingig davon, ob der (interne oder externe) Kandidat von
kundeninternen Stellen oder durch eine Drittpartei vermittelt wurde.

ii) Falls der Klient Informationen eines Kandidaten an eine Drittpartei weitergibt und diese den
Kandidaten anstelle des Klienten fiir irgendeine Stelle oder Funktion anstellt, verpflichtet sich
der Klient, vonGammCom das volle Honorar gemass Ziff. 3 a) vorstehend (bzw. den Restbetrag)
sofort zu bezahlen.

iii) Auch wenn anfinglich kein Arbeitsvertrag zwischen dem Kandidaten und dem Klienten
zustande kommt, der Kandidat jedoch in der Folge vom Klienten innerhalb der ersten 12
Monate seit dem letzten Interview mit vonGammCom fiir irgendeine Stelle oder Funktion
angestellt wird, verpflichtet sich der Klient, vonGammCom das volle Honorar geméss Ziff. 3 a)
vorstehend (bzw. den Restbetrag) sofort zu bezahlen.

iv) Zwecks Vermeidung von Missverstandnissen sei Folgendes festgehalten: Zieht der Klient ein
Anstellungsangebot an den Kandidaten zurilick, ohne dass den Kandidaten hierfiir ein
Verschulden trifft, verpflichtet sich der Klient, vonGammCom das volle Honorar geméss Ziff. 3
a) vorstehend (bzw.den Restbetrag) sofort zu bezahlen.

g) Anderungen: Fiir den Fall, dass der Klient den Inhalt der Stellenbeschreibung dndert, ist
vonGammCom im freien Ermessen berechtigt, den Auftrag entweder zu kiindigen oder diesen
weiterfiihren. Im Falle der Weiterfiihrung des Auftrags behélt sich vonGammCom das Recht
vor, dem Klienten ein zusatzliches Honorar, zusatzliche Werbekosten sowie Spesen und
Auslagen in Rechnung zu stellen. Im Falle der Kiindigung seitens vonGammCom kommen die
Bestimmungen geméss Ziff. 3 h) zur Anwendung.
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h) Kiindigung: Der Klient verpflichtet sich, in den folgenden Fillen zur Bezahlung einer
Schadenspauschale (in der Héhe des Honorars fiir den nichsten Rechnungsbetrag gemiss Ziff.
3 b) zuzliglich ausstehender Werbekosten und Auslagen):

i) der Klient kiindigt den Auftrag;
ii) der Klient verzogert die Auftragserfiillung um mehr als 30 Tage;

iii) ein (interner oder externer) Kandidat, welcher nicht durch vonGammCom beurteilt wurde,
tritt diejenige Stelle an, fiir welche vonGammCom ein entsprechender Auftrag erteilt wurde;

iv) vonGammCom kiindigt den Auftrag infolge Anderungen der Auftrags durch den
Auftraggeber gemass Ziff. 3 g) vorstehend;

v) es treten Ereignisse auf, welche ausserhalb der Kontrolle von vonGammCom liegen und die
Beendigung des Auftrags unrealistisch und/oder sinnlos erscheinen lassen. Solche Ereignisse
sind namentlich: Reorganisation/Umstrukturierung sowie Akquisition/ Desinvestion des
Unternehmens des Klienten, welche die Auftragserfillung gravierend beeintrachtigen.

IMMER VORAUSGESETZT: Ziff. 3 f) hat Vorrang vor den Bestimmungen von Ziff. 3 h) und beim
Auftreten jeglicher Ereignisse gemass Ziff. 3 f), ist der Klient verpflichtet, vonGammCom das
volle Honorar gemass Ziff. 3 a) zu bezahlen.

i) Zusatzliche Kandidaten: Stellt der Klient mehr als einen der von vonGammCom
vorgeschlagenen Kandidaten ein, so verpflichtet sich der Klient, vonGammCom fiir jeden
weiteren Kandidaten ein zusatzliches Honorar von 25% des Brutto-Jahresgehalts des
entsprechenden Kandidaten zu zahlen. Das Honorar wird bei Abschluss des jeweiligen
Arbeitsvertrags fillig.

j) Natur der Anstellung: Der Klient verpflichtet sich zur Zahlung des Honorars und weiterer
Auslagen geméss diesen AGB (inklusive Honoraren gemiss Ziffern 3 f) und 3 h). Die
Schuldpflicht besteht unabhingig davon, ob der Klient den Kandidaten vorgangig kannte oder
nicht. Das Honorar wird zur Zahlung fillig, sobald der Klient den Kandidaten in irgendeiner
Funktion anstellt. Dies gilt unabhangig davon, ob es sich um eine Voll- oder Teilzeitstelle, um
eine Temporaroder Festanstellung handelt, oder, ob die Anstellung direkt oder Uber eine
Personengesellschaft oder juristische Person erfolgt.

k) Zusitzliche Direktsuche-Dienstleistungen: vonGammCom ist auf Wunsch des Klienten
bereit, zusatzliche Direktsuche-Dienstleistungen zu den in Ziff. 2 genannten zu erbringen.

Diese zusatzlichen Dienstleistungen sind jedoch hinsichtlich Inhalt und Honorar in einer
separaten schriftlichen Vereinbarung festzuhalten.

I) Information zu Anstellungsbedingungen: Sobald mit einem Kandidaten ein Arbeitsvertrag
zustande gekommen ist, ist der Klient verpflichtet, vonGammCom (ber die Einzelheiten

des Anstellungsvertrags (namentlich die vereinbarten Saldranspriiche) detailliert zu informieren
und eine Kopie des Arbeitsvertrages zu liberlassen.

4 Gewabhrleistung

a) Fur den Fall, dass der angestellte Kandidat das Arbeitsverhaltnis mit dem Klienten innerhalb
von drei Monaten seit Antritt des Arbeitsvertrages beendet, verpflichtet sich vonGammCom zur
erneuten Durchfiihrung des Auftrags. Mit Ausnahme von Inserierungskosten und Spesen
erfolgt die Vertragsausfiihrung kostenlos.
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b) Die Gewahrleistung in Ziff. 4 a) unterliegt folgenden Bedingungen:

i) der Klient muss vonGammCom schriftlich innerhalb von 15 Tagen seit der Kiindigung oder
Arbeitsende (massgeblich ist das zuerst eintretende Ereignis) informieren; und

ii) die Gewahrleistung ist fiir folgende Fille der Beendigung ausgeschlossen: Uberfliissigkeit der
Stelle infolge Neustrukturierung, Anderung der Organisation oder Funktion, Anderung der
Anforderungen oder des Inhalts der Arbeitsstelle, einseitige Vertragsanderungen durch den
Klienten, Krankheit, Todesfall, Unfall oder ein anderer Grund, fiir welchen den Kandidaten kein
Verschulden trifft; und

iii) alle vorigen Rechnungen von vonGammCom waren innerhalb von 15 Tagen seit
Rechnungsstellung beglichen worden.

5 Daten- und Personlichkeitsschutz

Der Klient verpflichtet sich, alle ihm von vonGammCom zu den Kandidaten Ubermittelten
Daten vertraulich zu behandeln und die gesetzlichen Bestimmungen des Personlichkeits- und
Datenschutzes vorbehaltlos einzuhalten. Diese Pflicht umfasst namentlich die nachfolgend
aufgefithrten Grundsatze; Der Klient wird die Daten nur soweit bearbeiten, als dies fir die
Besetzung seiner Vakanz notwendig ist; Personendaten diirfen nur an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Klienten bekannt gegeben werden, soweit sie diese Daten fir die Erfillung
ihrer Aufgaben benétigen; Der Klient darf nur mit vorgangiger schriftlicher Zustimmung von
vonGammCom Angaben Uber die Kandidaten in einem weiteren Umfange bearbeiten oder
diese an Dritte, insbesondere an andere Geschiftseinheiten (Konzerngesellschaften,
Zweigniederlassungen etc.), weiterleiten oder diesen zugénglich machen; Der Klient darf ohne
ausdrickliche vorherige Zustimmung des Kandidaten und vonGammCom keine Daten ins
Ausland Gbermitteln und keine Erkundigungen bei friiheren Arbeitgebern des Kandidaten bzw.
weiteren Referenzpersonen einholen.

Der Klient ist Gberdies verpflichtet, alle von vonGammCom zur Verfligung gestellten Daten
Gber die Kandidaten umgehend zu vernichten, sobald feststeht, dass es nicht zu einer
Anstellung des Kandidaten kommt. Diese Pflicht trifft den Klienten in jedem Falle, sofern es
innert eines Jahres seit dem Vorschlag des Kandidaten durch vonGammCom nicht zu einer
Anstellung gekommen ist. Der Klient verpflichtet sich, diese Datenvernichtungen umgehend
vonGammCom schriftlich mitzuteilen.

6 Haftung

Der Klient anerkennt, dass die von vonGammCom erbrachten Dienstleistungen nicht die eigene
Prifung des Kandidaten durch den Klienten ersetzen. Er verpflichtet sich deshalb, die
vorgeschlagenen Kandidaten hinsichtlich ihrer Eignung fiir die zu besetzende Stelle eingehend
zu prifen. Er ist mithin verantwortlich fir die Einholung von Referenzen, allfilligen
medizinischen  Untersuchungen und, soweit erforderlich, der auslanderrechtlichen
Arbeitsbewilligung. vonGammCom tbernimmt keine Haftung fiir die Eignung, die Tatigkeit oder
die Leistung der vorgeschlagenen Kandidaten und schliesst diesbeziiglich mithin jede explizite
oder implizite Gewahrleistung aus. Der Klient gewahrleistet und garantiert, dass er dem
Kandidaten ein sicheres Arbeitsumfeld, sichere Arbeitsgerdte und sichere Arbeitsbedingungen
zur Verfligung stellt, und dass er, nach seiner Kenntnis, den Kandidaten keinem Gesundheits-
oder Sicherheitsrisiko aussetzt.

vonGammCom ist unter keinen Umstdnden verantwortlich und haftbar gegeniiber dem
Klienten oder Dritten fiir direkten oder indirekten Schaden, Folgeschaden, Unkosten oder

© 2018 vonGammCom Global 5/6



Allgemeine Geschaftsbedingungen

Schaden jedwelcher Art (namentlich fir entgangenen Gewinn), welcher im Zusammenhang mit
der Rekrutierung, Anstellung oder Beschéaftigung eines Kandidaten entstanden ist. Die Haftung
ist zudem unter allen Rechtstiteln auf die Hohe des vom Klienten bezahlten Honorars
beschrankt.

7 Exklusivitat

Der Klient anerkennt, dass vonGammCom fir diesen Auftrag Exklusivitat besitzt und dass die
Kontaktinformationen aller potentieller Kandidaten, von welchen der Klient sonstwie Kenntnis
erhalt, an vonGammCom weitergeleitet werden mussen.

8 Schlussbestimmungen

a) Hohere Gewalt: Im Falle htherer Gewalt (z.B. Feuer, Uberschwemmungen, Flugzeugabsturz,
Terror-Anschlag, Explosion, Stromausfall, Streik, Ausnahmezustand oder
Regierungshandlungen) bemiihen sich die Parteien, die hieraus drohende Verspatung bei der
Erbringung der Vertragsdienstleistungen bestméglich zu minimieren. Diejenige Partei, welche
von einem Ereignis hoherer Gewalt betroffen ist, verpflichtet sich, die andere Partei
schnellstmoglich Uber den Eintritt und das voraussichtliche Ende eines solchen Ereignisses
schriftlich zu informieren. Sollte innerhalb von 15 Tagen seit Eintritt eines Ereignisses hoherer
Gewalt keine schriftliche Mitteilung an die andere Partei erfolgen, kann sich die betroffene
Partei nicht auf héhere Gewalt berufen.

b) Teilnichtigkeit (Salvatorische Klausel): Sollten einzelne Bestimmungen dieser AGB nichtig
oder rechtsunwirksam sein, so beriihrt dies nicht die Gliltigkeit der librigen Bestimmungen.

Die Parteien verpflichten sich, unwirksame oder nichtige Bestimmungen durch neue
Bestimmungen zu ersetzen, die dem in den unwirksamen Bestimmungen enthaltenen
wirtschaftlichen Regelungsgehalt in rechtlich zuldssiger Weise moglichst weitgehend
entsprechen.

c) Abtretung: Eine einseitige Abtretung von Rechten und Pflichten aus diesem Vertrag bedarf
der vorgangigen Zustimmung der anderen Partei.

d) Anwendbares Recht und Gerichtsstand: Das Rechtsverhiltnis zwischen vonGammCom und
dem Klienten (inklusive dieser AGB) untersteht dem materiellen deutschen Recht (unter
explizitem Ausschluss der internationalprivatrechtlichen Verweisungsnormen). Gerichtsstand ist
- ausschliesslich das sachlich fur [80339] Minchen zustindige Gericht. Der Dienstleister
vonGammCom Global ist berechtigt, eine allfillige Klage vor jedem anderen zustindigen
Gericht einzubringen.

e) Abschliessende Regelung des Vertragsinhalts: Der zwischen den Parteien abgeschlossene
Auftrag (inklusive der vorliegenden AGB) regelt den Vertragsinhalt abschliessend und ersetzt
alle vorgangigen miindlichen oder schriftlichen Vereinbarungen. Nebenabreden bestehen keine.
Erganzungen oder Anderungen des Auftrags inklusive dieser AGB bediirfen zu ihrer Giiltigkeit
der Schriftform, die ihrerseits nur durch schriftliche Vereinbarung abgedungen werden kann.

- Ende des Dokuments -
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